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План-программа наставнической работы учителя-логопеда Синаниевой Е.П.
с молодым специалистом Емельяновой Т.В.

Программа разработана в связи с возникшей временной вакансией учителя-логопеда  в
МАДОУ  детском  саду  №100.  Функцию  отсутствующего  работника  осуществляет
молодой  специалист  Емельянова  Т.В.,  которой  требуется  консультационная  помощь
педагога-практика,  с  целью  создания  эффективной  системы  методического
сопровождения  начинающего  педагога  в  ее  профессиональном становлении,  а  также
формирование в нашем образовательном учреждении кадрового ядра.

Цель: оказание  методической  помощи  молодому  педагогу  в  повышении  уровня
организации коррекционно-образовательной деятельности.
Задачи:
 Ускорение процесса профессионального становления учителя-логопеда и развитие

способности  самостоятельно  и  качественно  выполнять  возложенные  на  него
обязанности по занимаемой должности;
 Оказание методической помощи в повышении уровня организации образовательной

деятельности по формированию лексико-грамматических категорий и развитию связной
речи, обучению грамоте.
 Ознакомление с формами и методами организации работы с родителями.

Отметка наставника о выполнении
Неделя 1.

 Совместное составление коррекционной программы обучения для детей 6 года
жизни с ОНР (III).

 Оказание помощи в подборе диагностического материала для индивидуальных
занятий

 Составление  индивидуальных  планов  коррекционной  работы  на  каждого
воспитанника  (анализ  результатов  диагностики,  определение  образовательного
маршрута детей).

Неделя 2.
Мастер-класс логопеда-наставника «Работа по снятию напряжения мышц языка».

 Подготовка  молодого  специалиста  к  проведению  индивидуальной  ОД  по
коррекции  звукопроизношения  (этапы  работы,  цели  и  задачи,  требования  к
проведению).

 Постановка свистящих звуков (артикуляция свистящих звуков, артикуляционная
гимнастика, способы постановки свистящих звуков).



Неделя 3.
Постановка  шипящих  звуков  и  аффрикат  (артикуляция  звуков,  артикуляционная
гимнастика, способы постановки звуков).

Неделя 4
Постановка  соноров  (артикуляция  звуков,  артикуляционная  гимнастика,  способы
постановки звуков).

Неделя 5
Консультация «Фронтальные занятия в группе компенсирующей направленности» (цели
и задачи, требования к проведению, закономерности и общие основы обучения грамоте
дошкольников).

Неделя 6
Консультация  «Использование  разнообразных  методов  и  приемов  обучения  при
проведении  ОД  по  формированию  лексико-грамматических  категорий  и  развитию
связной речи».

Неделя 7
Консультация:  «Создание  предметно-развивающей  среды  в  группе,  способствующей
активизации речевого развития детей».

Изучить необходимую методическую литературу.
Подобрать перечень игр способствующих речевому развитию детей.

Неделя 8.
Анализ педагогических ситуаций, стилей педагогического общения с детьми.
Дискуссия на тему: «Трудная ситуация в работе с детьми и ваш выход из нее».

Неделя 9.
Подведение  итогов профессиональной адаптации молодого специалиста.
Самоанализ молодого специалиста.
Отчет и заключение наставника с оценкой о проделанной работе.



Отчет о проведенной
работе в качестве наставника учителя-логопеда Синаниевой Е.П.

Емельянова Т.В. окончила курсы переподговки в БФУ им. И. Канта по программе «Логопедия» в
2017г. По окончании  стажа работы в должности не имела. В 2020г с октября по декабрь работала в
должности  «учитель-логопед»  (0.25  ставки)  и  получала  дополнительные  консультации  по
программе наставничества со стороны наставника Синаниевой Е.П.

В  рамках  программы  были  организованы  консультации,  мастер-класс,  просмотры
образовательной деятельности. 

Емельянова Т.В. в большинстве своем работала с детьми индивидуально. За весь период ею
было  подготовлено  и  проведено  24  индивидуальных  занятий  с  12  детьми  старшего  и
подготовительного  к  школе  возраста.  Среди  них  занятия  по  постановке  шипящих  звуков,  по
формированию правильного положения языка, по автоматизации звуков, развитию связной речи.

24 ноября участвовала в общегородском вебинаре по теме «Речевое развитие детей раннего
возраста. Проблемы и пути их решения» с докладом «Развитие предпосылок связной речи детей
раннего возраста».

С  04.10  по  25.10  были  подготовлены  и  заполнены  12  речевых  карт,  велась  работа  в
соответствии  с  индивидуальными  образовательными  маршрутами,  велась  работа  с  текущей
документацией. 

19.10.  был организован мастер-класс  «Работа  по снятию напряжения мышц языка»,  где  в
практических  упражнениях,  наглядно  была  продемонстрирована  работа  по  постановке  языка  с
помощью  зеркала  и  шпателя  на  примере  постановки  шипящих  и  свистящих  звуков.  Обучение
правильному проведению артикуляционной гимнастики.

Для индивидуальной работы были разработаны 8 конспектов на разные группы звуков.
Для  организации  образовательной  деятельности  была  предложена  консультация

«Фронтальные занятия в группе компенсирующей направленности» (цели и задачи, требования к
проведению, закономерности и общие основы обучения грамоте дошкольников). 

Было проведено фронтальных 4 занятия по темам «звук [ч’]», «звуки [х], [х’]», звук [ш],звук
[ж])

18.11.2020  была  организована  и  проведена  консультация  «Использование  разнообразных
методов  и  приемов  обучения  при  проведении  ОД  по  формированию  лексико-грамматических
категорий и развитию связной речи». На основе информации был совместно разработан конспект
ОД по формированию Лексико-грамматических категорий, таких как «обобщающее слово», «слова
с одинаковым значением», 

04.12. была организована консультация: «Создание предметно-развивающей среды в группе,
способствующей  активизации  речевого  развития  детей»  прошла  в  форме  педагогической
мастерской.  В  период  подготовки  к  новогодним  праздникам  и  преобразовании  группового
пространства в транспортируемую образовательную среду. Обсуждено, каким образом могут быть
использованы групповые украшения в коррекционной работе.

Т.о.  были  охвачены  все  ключевые  разделы  плана-программы.  Молодой  педагог  получил
практический опыт и далее может выполнять обязанности учителя –логопеда самостоятельно.


